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Chatou, le 2 juillet 2019

Wilo parmi les entreprises les plus

innovantes d'Allemagne
Top 100 des labels de qualité dans la catégorie
" Organisation /Processus innovants".
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}S@ Dortmund/Francfort. - WILO SE, spécialiste de la
4 technologie a fait son entrée parmi les meilleurs lors de

4
; la 26éme édition du Top 100 de I'innovation. Le prix a
été remis par les deux mentors Ranga Yogeshwar et le
; Professeur, Docteur Nikolaus Franke, dans le centre de
; congreés "Jahrhunderthalle" a Francfort.

i,| " Depuis sa création, Wilo s'est imposé comme un leader
de l'innovation dans l'industrie des pompes. Les
nouvelles technologies et les solutions innovantes font
partie intégrante de la culture de notre entreprise "
100 déclare Oliver Hermes, CEO du groupe Wilo. "Dans ce
| B contexte, le célébre label Top 100 dans la catégorie
« Orgamsatlon /Processus innovants » est a I'image des performances et de I'investissement de nos
collaborateurs d'une maniére toute particuliére.

Depuis 1872, Wilo fournit des pompes innovantes et des solutions dotées de systemes intelligents partout dans le
monde. "Nous sommes passés du statut de fabricant de composants a celui de fournisseur de solutions, en tirant profit
des opportunités offertes par la transformation numérique “, affirme Oliver Hermes. La promesse va au-dela du produit
et intégre le conseil, le développement, la mise en service et la maintenance au plus haut niveau. Pour exemple, Wilo
développe la connectivité de ses produits intelligents ou les équipe de modules solaires pour qu'ils puissent fonctionner
indépendamment des énergies fossiles. "Nous nous considérons comme un pionnier du numérique dans l'industrie des
pompes et restons fidéles a notre force d'innovation et a notre enthousiasme”, explique Oliver Hermes.

Grace a ses nombreuses innovations et a son ouverture, le groupe basé a Dortmund est passé ces derniéres années du
statut de champion discret a celui de champion bien visible. Chacun dans I'entreprise peut apporter de nouvelles idées
de développement : "Un programme actif d'innovation et de suggestions piloté par les employés a déja généré de
nombreuses améliorations ", déclare Georg Weber, directeur de la technologie chez Wilo. “Les approches créatives ne
se limitent pas au portefeuille de produits. L'amélioration des processus de travail est tout aussi sollicitée que les
problématiques de développement durable ou de " responsabilité sociale ". Dans ce contexte, Georg Weber considére
I'attribution du Top 100 comme une reconnaissance des 7 830 collaborateurs de Wilo dans le monde.

A propos de Wilo

Le groupe Wilo est I'un des principaux fournisseurs mondiaux de pompes et de systémes de pompage premium pour la technologie
du Batiment, du Cycle de I'eau et I'lndustrie. Avec ses solutions intelligentes qui connectent les personnes, les produits et les
services, le groupe Wilo est en passe de devenir le pionnier du numérique dans son secteur. Le Groupe compte plus de 7 830
employés et un chiffre d'affaires de 1,46 milliards d’euros.

Pour plus d’informations, rendez-vous sur notre site wilo.com/fi/fr.
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